
Szentgál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Fenyves Óvoda 

óvodavezető (magasabb vezető) beosztás ellátására. 

 

 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

                       

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

 

A vezetői megbízás időtartama: 

A vezetői megbízás határozott időre, 5 év (2023. augusztus 16. - 2028. augusztus 15.)-ig szól. 

 

A munkavégzés helye: 

Veszprém megye, 8444 Szentgál, Óvoda utca 9. (székhely) 

Veszprém megye, 8444 Szentgál, Fő utca 48. (telephely 

 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Az intézmény Alapító Okiratában, Pedagógiai Programjában, Szervezeti és Működési Szabályzatában 

foglalt tevékenységi körbe tartozó feladatok vezetői ellátása, irányítása, ellenőrzése, az intézményben 

óvodapedagógusi feladatok ellátása – a hatályos jogszabályi rendelkezésekben foglaltak alapján. Az 

intézményvezető (óvodavezető) feladata az intézmény irányítása, szakszerű és törvényes működésének 

megszervezése, a pénzeszközökkel való ésszerű, célszerű és takarékos gazdálkodás, az óvodáskorú 

gyermekek oktatásának, nevelésének megszervezése. Az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói 

jogkör gyakorlása. Óvodai főzőkonyha működésének felügyelete. 

 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

                        

Pályázati feltételek: 

- Főiskola, óvodapedagógus, 

- Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 

- pedagógus munkakörben szerzett legalább 4 éves szakmai tapasztalat, vagy heti 10 tanóra vagy 

foglalkozás megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat 

- pedagógus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség (közoktatásvezetői 

szakvizsga) 

- nevelési-oktatási intézményben pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan időre teljes 

munkaidőre szóló alkalmazás, vagy a megbízással egyidejűleg ilyen alkalmazás 

- magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkezik, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy 

- büntetlen előélet 

- cselekvőképesség 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

•    jó szervező, kommunikációs és kapcsolatteremtő képesség 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- Fényképpel ellátott részletes szakmai önéletrajz. 

- Iskolai végzettséget, képesítést igazoló okiratok másolata – a személyes meghallgatások során az 

eredeti okiratok bemutatása mellett. 

- Az intézmény vezetésére vonatkozó vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési 

elképzelésekkel 



- 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, amely igazolja a büntetlen előéletet és 

hogy nem áll a foglalkozás gyakorlásának eltiltás hatálya alatt 

- Szakmai gyakorlatról hiteles igazolás 

- Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalásról 

- Nyilatkozat, hogy hozzájárul a jogszabályokban meghatározott véleményezők részére pályázata 

tartalmának megismeréséhez, személyes adatainak pályázattal kapcsolatos kezeléséhez, 

továbbításához 

- Pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázatát a képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülésen 

tárgyalja. 

 

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás legkorábban 2023. augusztus 16. napjától tölthető be. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. április 28. 

 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Weisz Elvira polgármester nyújt, a 88/506-581 

-os telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 

- Postai úton, a pályázatnak a Szentgál Község Önkormányzata Képviselő-testülete címére történő 

megküldésével (8444 Szentgál, Fő utca 11. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 

adatbázisban szereplő azonosító számot: K/111/2023. , valamint a beosztás megnevezését: 

intézményvezető. 

- Személyesen: Weisz Elvira, Szentgál Község Önkormányzata polgármestere, Veszprém megye, 

8444 Szentgál, Fő utca 11.  

 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

Hiánypótlás benyújtásának a benyújtási határidő leteltét követően helye nincs, kivéve a pályázati 

határidőn belül igazolt módon megigényelt hatósági erkölcsi bizonyítvány hivatalos iratként való 

csatolását. A pályázatokat a jogszabályi előírások alapján létrehozott szakmai bizottság véleményezi. 

A véleményezést követően Szentgál Község Önkormányzata Képviselő-testülete dönt a 2023. májusi 

képviselő-testületi ülésen. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. május 31. 

 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

•         Szentgál Község Önkormányzata honlapja - 2023. február 28. 

•         Szentgál Község Önkormányzata facebook oldala - 2023. február 28. 

 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 67. § (8) bekezdése értelmében az 

intézményvezetői megbízásra benyújtott pályázat részét képező vezetési program közérdekből 

nyilvános adat, amelyet a köznevelési intézmény honlapján nyilvánosságra kell hozni. Az 

önkormányzat igény esetén szolgálati lakást tud biztosítani. Éves cafetéria juttatást biztosít az 

önkormányzat, melynek összegét évente állapítja meg a képviselő-testület. 

 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.szentgal.hu honlapon szerezhet. 

  

 

 


